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 معاونت آموزشي

 يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشک

 ریزی آموزشيواحد برنامه

 

 

 2کارآموزی/ کارورزیهای ویژه دوره« 1دورهطرح »چارچوب طراحی 

 

  

 اطلاعات کلی دوره:

 كارآموزی كودكان و نوزادان عنوان دوره كارآموزی/ كارورزی:

 بیمارستان بهارلو  نام بیمارستان/ مركز بالیني:

 گروه آموزشي كودكان و نوزادان بیمارستان بهارلو  بخش/ گروه:نام 

 دكتر اصغر قرباني  :آموزش مسئول

 دكتر ناصر افضلیان  -دكتر محمدكاظم بخشنده بالي –دكتر اصغر قرباني  :مدرس در دوره يعلمئتیهاعضای 

 سادات بركاتي ال رمنی دكتر– دادخواهدكتر مینو 

 09123211189 آموزش: مسئولتماس اطلاعات 

 Ghorbaniasghar829@gmail.com 

                                                           
1. Course Plan 

های كارآموزی و های آموزشي دورههای بالیني ویژه دوره پزشکي عمومي، برنامههای كارآموزی و كارورزی هریک از بخشدر تدوین طرح دوره ضروری است. 2

مندی مندرج در های مذكور، محورهای توانهای پایان دورهمندیریزی دوره پزشکي عمومي مد نظر قرار گرفته و در تدوین توانكارورزی مصوب كمیته برنامه

 -این اسناد در تارنمای دفتر توسعه آموزش دانشکده پزشکي آموختگان دوره پزشکي عمومي دانشگاه علوم پزشکي تهران، لحاظ گردد.های دانشمندیسند توان

 باشند. مي قابل دسترس، #http://medicine.tums.ac.ir/edoبه نشاني  90منوی دبیرخانه پزشکي 

 

http://medicine.tums.ac.ir/edo
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 یک هفته : دورهطول 

 

د، قالب یک یا دو بنرا در  دورهضمن ارائه توضیحاتی کلی،  برنامه، مسئولرود انتظار می :دورهتوصیف کلی مرور اجمالی/ 

 توصیف کند.

تلفن همراه مسئول  و در ابتدای دوره برنامه هفتگی و شماره باشدیمکارآموزی در بیمارستان بهارلو به مدت یک هفته 

 یهاقسمت حضور دریک جلسه حضوری در مورد مقررات و برنامه طی و  شودیمقرار داده  هاآنموزش در اختیار آ

 . شودیممختلف و همچنین انتظارات آموزشی صحبت 

یسخنرانولی از  باشدیم یرویزیت نوزادان نرس  نوزادان وبخش  این هفته در درمانگاه و حضور در یهاآموزشعمده 

 . گرددیمکلاس و کارگاه نیز استفاده  ی، برگزارکوتاه یها

 در پایان این دوره دانشجویان دوره  رودیم انتظار  :1یامدهای یادگیری مورد انتظارپ

 علم و مهارت کافی در ارتباط با موارد زیر ایجاد شده باشد 

 و ارجاع  یرسی تکمیلبر به  ازمندینمعاینه فیزیکی نوزادان و تشخیص نوزادان سالم و نوزادان  -1

 آشنایی با رشد و نمو طبیعی  -2

 نخستین مراقبت از نوزاد  یهاگامآشنایی با  -3

 غربالگری نوزادان و تفسیر آزمایشات مربوطه به نوزادان مبتلا به هیپوتیروئیدیآشنایی با  -4

 مادرزادیمادر زادی قلبی و اصول اولیه برخورد با نوزادان مبتلا به مشکلات قلبی  یهایماریبآشنایی با  -5

 

 :2یادگیری متناظر با هر یک از پیامدهای یادگیری -های یاددهیاهم فعالیت

  :یادگیری متناظر با پیامد یادگیری -های یاددهيفعالیت

 و معاینه بالیني در درمانگاه در حضور استاد  حالشرحاخذ  -1

 در حضور استاد یراز مادر و معاینه بالیني نوزادان تازه متولد شده در نرس حالشرحاخذ  -2

3- Mini lecture   هاآندر پایان ویزیت نوزادان نرسوی و بحث در مورد  

 بالیني و برگزاری كارگاه یهامهارتآموزش در مركز  -4

 ها و ضوابط دوره(:)سیاست در دوره بالینی  های کارآموزان/ کارورزانوظایف و مسؤولیت

که  ینماینده دانشجویان شودیمقبل از شروع دوره از نماینده دانشجویان گروه اطفال مرکز طبی خواسته  -1

ا بدو روز قبل از شروع دوره  یا یک بهارلو حضور یابند مارستانیدر بچرخشی قرار است هفته آینده  صورتبه

                                                           
1. Expected Learning Outcomes 

 ( ارایه شده است.1چارچوب )پیوست شماره ، در انتهای نکات كاربردی. برخي  2



3 
 

بر حضور منظم و  دیتأکمسئول آموزش گروه اطفال تماس گرفته و اطلاعات مقدماتی در مورد برنامه هفتگی و 

 . شودیمداده  هاستآن در برنامه شنبه که ابتدای حضور خصوصاً هابرنامهدر  هاآنمرتب 

 دانشجویان داده شده و به  تکتکمکتوب به  صورتبهحضور کارآموز در بیمارستان برنامه هفتگی  محضبه -2

 .شوندیمبالینی هدایت  یهامهارتمرکز 

مقررات  گروه و یهابرنامهسئول آموزش گروه ضوابط و حضوری توسط م صورتبهبالینی  یهامهارتدر مرکز  -3

کارگاه است جهت دانشجویان برگزار  صورتبهکامل توضیح داده شده و سپس اولین برنامه گروه که  صورتبه

 .گرددیم

ی و کلاس درس حضور رنوزادان جهت معاینه نرس درمانگاه و بخش دانشجویان طبق برنامه هفتگی در کارگاه -4

های caseبوک و بحث در مورد  گو ..... پر کردن لا تمرین روی مولاژ –معاینه بالینی  – حالشرحیافته با گرفتن 

مشاهده شده و حضور در اتاق عمل و زایشگاه در صورت وجود نوزاد بر خطر و نیازمند احیاء تحت نظر استاد 

 .پردازدیمنوزادان مربوطه به افزایش دانش و مهارت خود در حیطه طب اطفال و 

 

 .ردیگیمویژگی صورت  3 از اساتید با ینظرسنجدانشجویان درمانی دوره با  نحوه ارزیابی کارآموزان/ کارورزان:

 آموزشي بیمارستان یهاطیمحنظم در حضور طبق برنامه اعلام شده در         : )تکویني/تراكمي( نوع ارزیابي 

 مهارت برقرار ارتباط مناسب با بیماران و والدین                                           

                         مناسب  یریگمیتصمداشتن مهارت مناسب جهت معاینه و                                           

 روش ارزیابي دانشجو 

  دانشجونهایي سهم ارزشیابي هر نوع/ روش در نمره 

 

 منابع یادگیری: 

 .باشدیم مرتبط یهاتیساوب ینشان و یتخصص یهاهینشر ،کتب مرجع شامل منابع

 .Nelson ESSENTIALS OF PEDIATRICS) آخرین ویرایش(سون نل کتاب مبانی طب کودکان :کتب( الف      

 :مقالات( ب      

 up to dateمباحث انتخابی از  :شتریب مطالعه یبرا منابع( ج      

 بندی هفتگی: نامه زمانبر
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  برنامه هفتگی کارآموزان کودکان و نوزادان در بیمارستان بهارلو  

 

 

 

 توجه

 .كه مشخص شده حضور داشته باشید یيهامکان در ساعت تعیین شده در دانشجوی عزیز لطفا  

 آن روز ازه استاد قرباني و استاد مربوطهبرای یک هفته اجازه مرخصي ندارید مگر با اج

 09123211189 مسئول آموزش گروه اطفال قرباني تلفن همراه دكتر شماره

 

 

 مکان برنامه درسی ساعت مدرس ایام هفته

 شنبه

 8:00-9:00 یقرباناصغر دکتر 
 جلسه معارفه و 

 نمو کارگاه رشد و
 اسکیل لب

 درمانگاه بیمارستان درمانگاه اطفال 9:00 -12:00 یدکتر اصغر قربان

 بهار ژهیو کینیکل ولوژی اطفالردرمانگاه نو 8:00 -12:00 دکتر محمدکاظم بخشنده بالی یک شنبه

 مارستانیدرمانگاه ب  درمانگاه اطفال 9:00 -12:00 دکتر ناصر افضلیان دوشنبه

 بخش نوزادان اطفال قلبدرمانگاه  9:00 -12:00 دکتر مینو دادخواه سه شنبه

 بخش نوزادان ینوزادان نرسر نهیمعا 9:00 -12:00 انیدکتر ناصر افضل چهارشنبه
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  :آموزشی فضاهای

طبقه دوم ساختمان اصلی ) یک طبقه بالاتر از اتاق عمل جنب  :بالینی بیمارستان یهامهارتمرکز  -1

 بخش جراحی (

 اصلی بیمارستان  جنب ورودی درمانگاه بیمارستان: -2

 طبقه اول ساختمان اصلی :اتاق عمل و لیبر بیمارستان -3

 طبقه اول ساختمان اصلی :بخش نوزادان و جراحی زنان -4

 طبقه اول ساختمان اصلی  :NICUبخش  -5

 

 

 

 


